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_Ejecucion detallada del plan de accion
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Corte 30 de abril 2023

Meta 2 Meta 4
Estudiantes beneficiados Retoma de equipos obsoletos
Meta afo: estudiantes 550.600 Meta aio: 17.750 equipos
Avance: 75.860 estudiantes Meta mes: 3.550
0,14% Avance: 0 equipos
% 0
Meta 1 Meta 3 Meta 5
Entrega de terminales Docentes formados y acompanados Demanufactura de equipos
Meta aiio: 49.000 para sedes Meta afio: 2.000 docentes Meta aio: 120 toneladas
Meta afo: 6.000 para docentes Meta mes: 0 Meta mes: 0 A
Meta mes: 0 Avance: 0 docentes Avance: 36,28 toneladas (=
Avance: 310 terminales % 0 30 %
0,63%

NOTA: Las cifras descritas en “Meta mes” corresponden al acumulado programado segun el corte del presente documento.
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Avance de metas oA
Corte 31 de abril 2023
Meta 6 Meta 8 Meta 10
Sedes educativas benefi€iodas con Estudiantes acompanados Produccién de KIT con elementos RAEE
nuevas tecnologias Meta aio: 20.000 estudiantes Meta aio: 1.000 kits
Meta afio: 1.353 sedes Meta mes: 0 Meta mes: 400
Meta mes: 0 Avance: 0 estudiantes Avance: 400 Kits
Avance: 151 sedes 11,1 % % 0 40%
Meta 7 Meta 9 Meta 11

Personas de la comunidad educat
iva capacitadas
Meta aiio: 3.000 personas

Eventos de socializacion de
experiencias
Meta mes: 16 evento
Meta mes: 0 Meta mes: 2 eventos
Avance: 0 personas Avance: 2 eventos

%0 12,5%

NOTA: Las cifras descritas en “Meta mes” corresponden al acumulado programado segun el corte del presente documento.

Capacitacion de
integrantes de la comunidad SA
Meta aio: 2.000 personas
Meta mes: 0
Avance: 0 personas

% 0 w
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Durante el mes de abril se registra 4
retrasos en las
actividades del Plan de Accidon

’ °°-\I_2;1%

111 46% Actividades
Rojo (<75%) 2
Amarillo (75% - 95%) 2
Verde (195%) 125
Gris (Inicio pendiente) m
Total 240

= Rojo Amarillo = Verde Gris
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PROCESO / AREA

N

GESTION DE SOLUCIONES TECNOLOGICAS 0.02% 49.86% 0.00% 320469.23%
AUDITORIA INTERNA 37.25% 39.22% 0.00% 105.26%
GESTION DE CONTRATACION 32.63% 33.25% 0.00% 101.90%
COMUNICACIONES 29.41% 29.41% 0.00% 100.00%
GESTION JURIDICA 33.33% 33.33% 0.00% 100.00%
MONITOREO Y EVALUACION 27.59% 27.59% 0.00% 100.00%
SERVICIO AL CLIENTE 28.06% 28.06% 0.00% 100.00%
GE,STION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMA

CION 28.66% 28.66% 0.00% 100.00%
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO 32.28% 32.28% 0.00% 100.00%
FORMACION EDUCATIVA 0.02% 0.02% 0.00% 100.00% A
GESTION DEL TALENTO HUMANO 32.94% 32.94% 0.00% 100.00%
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 32.06% 30.53% -1.53% 95.24%
GESTION LOGISTICA 0.02% 0.01% 0.00% 87.93%

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 10.22% 1.16% -9.06% 11.38%
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Actividades en Rojo “

META RESPONSABLE ACTIVIDAD META EJECUCION| RETRASO
A
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Actividades en Amarillo

OE3 SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Retomar los equipos obsoletos 2023 20,00% 0,00% -20,00%
ADMINISTRATIVAY Administrar la Caja Menor de gastos o o ) o
o=t FINANCIERA generales 202 G2 O




Andlisis de resultados o ree

: L/

Al finalizar el mes de abril se ha avanzado con el 18,59%, del 18,42%
programado inicialmente, es decir, una ejecucion del 101% del Plan de
Accion; es importante mantener los esfuerzos para continuar con el
cumplimiento de las actividades, el compromiso de cada uno de los
procesos mantendrd en altos niveles de cumplimiento las metas
planteadas.

www.computadoresparaeducar.gov.co
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