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Ejecución detallada del plan de acción

Acceso Formación Sostenibilidad

Meta

Avance



Avance de metas

2015

Meta 1 ajustada -

Meta 2 ajustada +

Meta 3

Meta 4

Meta 5
Entrega de terminales

Meta: 49.000 para sedes
Meta: 6.000 para docentes

Avance: 0 terminales 
% 0

Estudiantes beneficiados
Meta: estudiantes 550.600 

Avance: 0 estudiantes
% 0

Docentes formados y acompañados
Meta: 2.000 docentes
Avance: 0 docentes

% 0

Retoma de equipos obsoleto
s

Meta: 17.750 equipos
Avance: 0 equipos

% 0

Demanufactura de equipos
Meta: 120 toneladas
Avance: 0 toneladas

% 0

Corte 30 de enero 2023



Meta 6

Meta 7

Meta 8

Meta 9 Meta 11

Sedes educativas beneficiadas co
n

nuevas tecnologías
Meta: 1.353 sedes con laboratorio

s
Avance: 0 sedes

% 0

Personas de la comunid
ad educativa capacitad

as
Meta: 3.000 personas
Avance: 0 personas

% 0

Estudiantes acompañados
Meta: 20.000 estudiantes

Avance: 0 estudiantes
% 0

Eventos de socialización 
de experiencias
Meta: 16 evento
Avance: 0 evento 

% 0

Capacitación de
integrantes de la comunidad 

SA
Meta: 2.000 personas
Avance: 0 personas

% 0

Meta 10
Producción de KIT con elementos RAE

E
Meta: 1.000 kits
Avance: 0 Kits 

% 0

Corte 30 de enero 2023
Avance de metas



Estado de avance del plan de acción

Durante el mes de enero de 2023 no 
se registran retraso en las actividades 

del  plan de acción

Actividades
Rojo (<75%) 0
Amarillo (75% - 95%) 0
Verde (>95%) 57
Gris (Inicio pendiente) 183
Total 240

24%

76%

Rojo
Amarillo
Gris



Estado de avance del plan de acción
PROCESO / ÁREA ENERO

Meta Ejecución Cumplimiento
GESTIÓN DE CONTRATACIÓN 8,16% 8,28% 101,6%
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 0,01% 0,01% 100,0%
COMUNICACIONES 2,94% 2,94% 100,0%
AUDITORÍA INTERNA 10,46% 10,46% 100,0%
GESTIÓN JURÍDICA 8,33% 8,33% 100,0%
MONITOREO Y EVALUACIÓN 4,92% 4,92% 100,0%
SERVICIO AL CLIENTE 6,47% 6,47% 100,0%
GESTIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 8,22% 8,22% 100,0%
DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO 4,76% 4,76% 100,0%
FORMACIÓN EDUCATIVA 0,00% 0,00% 100,0%
GESTIÓN DE SOLUCIONES TECNOLÓGICAS 0,00% 0,00% 100,0%
GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 3,53% 3,53% 100,0%
GESTIÓN LOGÍSTICA 0,00% 0,00% 100,0%

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 6,87% 6,11% 88,9%



Análisis de resultados

Al finalizar el mes de enero se ha recorrido el 2,04% del año con un cumplimiento del 
100% del plan de acción, es importante enfocarnos en el cumplimiento de las metas 
de la entidad las cuales se materializan a través de la ejecución de las actividades 
que planeó cada proceso. Se debe aprovechar cada día, cada semana y cada mes 
del año para enfocarse en las metas sin dejar de lado la ejecución de actividades. 

Se ejecutó con gran parte de las metas propuestas para el mes.
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